CALENDARIO ANUAL
DE CONTROL INTERNO

Con el propésito de facilitar la planificacion y el cumplimiento de las actividades

E relacionadas con el Sistema de Control Interno, se presenta el calendario anual
de los principales procesos institucionales: Gestion de Riesgos (SEVRI-PJ),
Autoevaluacion Institucional (PAI) y Taller de Autoevaluacion.
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