
 

Oficina de Control Interno asesora al personal del Circuito Judicial de 

Grecia sobre el riesgo de fuga de información 

  

En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento del Sistema de Control Interno (SCI) y a la 

adecuada gestión de riesgos institucionales, la Oficina de Control Interno del Poder Judicial brindó 

acompañamiento técnico al Circuito Judicial de Grecia, mediante el desarrollo de una jornada de 

capacitación enfocada en el riesgo de fuga de información. 

La actividad contó con la participación de 80 personas funcionarias judiciales, lo cual contribuye 

significativamente al fortalecimiento del conocimiento, el manejo responsable y la comprensión de las 

implicaciones asociadas a este tipo de riesgos en el ejercicio de la función pública. 

 En cumplimiento de lo dispuesto en el Plan de Autoevaluación Institucional de los Tribunales de Justicia 

de Grecia y en coordinación con la Oficina de Control Interno del Poder Judicial, el lunes 20 de abril, a 

través del señor Hermes Zamora Atencio, Profesional de esta Oficina, se brindó una capacitación específica 

sobre el riesgo de “Fuga de Información ”, algunas de sus causas, sus consecuencias y tratamiento 

correspondiente, para todas las compañeras y compañeros de los Tribunales de Grecia. La actividad se 

organizó en cuatro charlas a lo largo del día para lograr la máxima participación del personal y minimizar 

cualquier impacto en el servicio público que se brinda a las personas usuarias. 

La actividad formativa fue aprovechada para enfatizar la importancia que conlleva fortalecer la cultura de 

control interno en el personal judicial y, por supuesto, los aspectos medulares relacionados con las medidas 

orientadas a la prevención del riesgo de “Fuga de Información ”, en el ejercicio de nuestras funciones 

como empleadas y empleados judiciales responsables del manejo de la información institucional, así como 

prevenir su materialización en el quehacer cotidiano. Asimismo, todo el conocimiento compartido, con la 

contribución activa del personal asistente, contribuyó con el logro del objetivo de la actividad y a 



concientizar sobre la relevancia de contar con una cultura de control interno sólida y alineada con los 

principios institucionales, puntualizó el Administrador Regional de Grecia, Lic. Jeremy Soto Aguilar. 

 Por su parte, Zamora Atencio destacó “que el éxito de este tipo de actividades se sustenta en el 

compromiso de la Administración Regional de Grecia, reflejado en su interés y motivación por incentivar 

una alta participación del personal judicial, así como la sensibilización sobre la importancia de aplicar 

actividades de control que contribuyan a minimizar este tipo de riesgos. ” 

En términos generales, la actividad permitió reforzar la comprensión del riesgo de fuga de información 

como un riesgo crítico para la Institución, así como la importancia del compromiso del personal judicial en 

la implementación de controles orientados a su prevención. 

Con este tipo de acciones preventivas, la Oficina de Control Interno reafirma su rol estratégico en el 

fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional, mediante el acompañamiento técnico a las 

dependencias judiciales y la promoción de una cultura organizacional orientada a la prevención de riesgos, 

el cumplimiento normativo y la mejora continua en la gestión pública del Poder Judicial.      

   

 

 

  
 



 

  

  

  

  

 


