
 

Sistema de Control Interno del Poder Judicial obtiene calificación 
más alta en valoración de la Contraloría General de la República 

  

El Sistema de Control Interno del Poder Judicial obtuvo la valoración más alta dentro de los 
componentes evaluados recientemente por la Contraloría General de la República (CGR), al 
alcanzar un nivel “Optimizando” en los resultados del Índice de Capacidad de Gestión (ICG). 

El ICG contempla aspectos relacionados con la estrategia y estructura organizacional, los 
procesos e información, el liderazgo y la cultura institucional, así como las competencias y 
los equipos de trabajo. Asimismo, incorpora elementos vinculados con la gestión de calidad, 
la gestión de riesgos, la gestión para resultados y el Sistema de Control Interno. 

Dentro del análisis realizado por la Contraloría General de la República, el Sistema de Control 
Interno se ubicó entre los componentes mejor valorados al alcanzar un nivel “Optimizando”. 
Su funcionamiento depende del compromiso y la participación de todas las personas que 
integran la Institución, mediante la aplicación de controles, el uso adecuado de los recursos 
disponibles y el cumplimiento de los objetivos institucionales en el desarrollo de sus labores. 

Al respecto, Hugo Hernandez Alfaro, Jefe de la Oficina de Control Interno, indicó que “estos 
resultados son producto del trabajo continuo que se viene desarrollando en la institución, 
mediante diversas estrategias y herramientas orientadas a fortalecer el Sistema de Control 
Interno, con el apoyo del Jerarca y titulares subordinados, así como la importante 
colaboración que brindan los Gestores de Control Interno, destacados en los diferentes 
Circuitos Judiciales del país ”. 

Las personas interesadas pueden consultar más información sobre el Índice de Capacidad 
de Gestión (ICG) y los resultados institucionales en el sitio web de la Contraloría General de 



la República, en el apartado “Índices de Capacidad de Gestión”, cuyos resultados fueron 
publicados el 28 de mayo de 2026. 

 

  

 


